
Мониторинг потребности в обучении руководителей и специалистов по 

курсам: Охрана труда, Пожарная безопасность 

 

 

Уважаемые работодатели, специалисты по охране труда и индивидуальные 

предприниматели Катайского района! 

 

В рамках осуществления отдельных государственных полномочий 

Курганской области в сфере охраны труда Администрация Катайского района в 

период с 27 февраля по 10 марта 2023 года проводит мониторинг текущей 

потребности в обучении руководителей, специалистов, индивидуальных 

предпринимателей по курсам: Охрана труда, Пожарная безопасность. 

Обучение будут проводить специалисты учебного центра АНО КРУЦОТ 

«Приоритет» (гор. Курган). По итогам обучения обучающиеся получат 

удостоверения установленного образца. 

Стоимость обучения: 
Программы обучения по охране труда 

Оказание первой помощи пострадавшим Не реже 1 раза в 3 года 1000 руб./чел. 

Использование (применение) средств 

индивидуальной защиты 
Не реже 1 раза в 3 года 1000 руб./чел. 

Общие вопросы ОТ и функционирования СУОТ Не реже 1 раза в 3 года 1000 руб./чел. 

Безопасные методы и приемы выполнения 

работ 
Не реже 1 раза в 3 года 1000 руб./чел. 

Безопасные методы и приемы выполнения 

работ повышенной опасности 

Не реже 1 раза в год, за 

исключением 

периодичности, 

установленной 

соответствующими НПА по 

ОТ 

1000 руб./чел. 

Программа обучения по пожарной безопасности 

Программа повышения квалификации для 

руководителей организаций, лиц, назначенных 

руководителем организации ответственными за 

обеспечение пожарной безопасности, в т.ч. в 

обособленных структурных подразделениях 

организации 

Не реже 1 раза в 5 лет 1500 руб./чел. 

Для участия в мониторинге руководителям организаций и 

индивидуальным предпринимателям необходимо в срок до 10 марта 2023 года 

подать информацию с указанием полного наименования организации 

(индивидуального предпринимателя), количества работников, подлежащих 

обучению по охране труда, пожарной безопасности. Проведение 

централизованного обучения планируется на март 2023 года. 

Информацию о потребности направлять уполномоченному по охране 

труда Администрации Катайского района Синицыной Ирине Андреевне по 

адресу: г. Катайск, ул. Ленина, 200, каб. 13 или на электронную почту: sinitsyna-

ia@mail.ru. Контактный телефон: 2-17-71. 

 



Важно! В соответствии с требованиями статьи 219 Трудового кодекса 

Российской Федерации все работники, в том числе руководители 

организаций, а также работодатели – индивидуальные предприниматели, 

обязаны проходить обучение по охране труда и проверку знания 

требований охраны труда в порядке, установленном уполномоченным 

Правительством Российской Федерации органом исполнительной власти с 

учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений. 

Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда работников организаций утвержден Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 г. № 2464. 

Обучению требованиям охраны труда подлежат следующие категории 

работников (п.п. 53, 55 Правил обучения по охране труда): 

1) руководитель организации, его заместители, на которых приказом 

работодателя возложены обязанности по охране труда, руководители филиалов 

и их заместители, на которых приказом работодателя возложены обязанности 

по охране труда; 

2) руководители структурных подразделений организации, руководители 

структурных подразделений филиала, а также заместители названных 

руководителей; 

3) работники организации, отнесенные к категории "специалисты"; 

4) специалисты по охране труда; 

5) работники рабочих профессий; 

6) члены комиссий по проверке знания требований охраны труда, лица, 

проводящие инструктажи по охране труда и обучение требованиям охраны 

труда; 

7) члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные 

(доверенные) лица по охране труда профсоюзов и иных уполномоченных 

работниками представительных органов организаций; 

8) работники, непосредственно выполняющие работы повышенной 

опасности, и лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль 

таких работ. 

Важно! В соответствии со статьей 5.27.1 КоАП допуск работника к 

исполнению им трудовых обязанностей без прохождения в установленном 

порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда грозит 

работодателю наложением административного штрафа на должностных 

лиц в размере от пятнадцати тысяч до двадцати пяти тысяч рублей; на 

лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без 

образования юридического лица, - от пятнадцати тысяч до двадцати пяти 

тысяч рублей; на юридических лиц - от ста десяти тысяч до ста тридцати 

тысяч рублей. 


