
 

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
КАТАЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

ДУМА КАТАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

 Р Е Ш Е Н И Е

от 26.02.2026                                       № 393                                      г. Катайск 

О внесении изменений в Решение Думы Катайского муниципального 
округа Курганской области от 14.07.2023 № 85 «Об утверждении 
Положения о денежном содержании муниципальных служащих 

Катайского муниципального округа Курганской области»
 

В  соответствии  с  Трудовым  кодексом  Российской  Федерации, 
Федеральным законом от  02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной  службе  в 
Российской  Федерации»,  Законом  Курганской  области  от  30.05.2007  №  251 
«О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской 
области» Дума Катайского муниципального округа Курганской области

РЕШИЛА:

1.  Внести  в  Решение  Думы  Катайского  муниципального  округа 
Курганской  области  от  14.07.2023  №  85  «Об  утверждении  Положения  о 
денежном содержании муниципальных служащих Катайского муниципального 
округа Курганской области» следующие изменения:

1.1.  подпункт  5  пункта  4  Положения  о  денежном  содержании 
муниципальных  служащих  Катайского  муниципального  округа  Курганской 
области (далее – Положение) изложить в следующей редакции:

«5)  денежное  вознаграждение  муниципальному  служащему  в  виде 
премий по итогам работы за месяц и единовременное денежное вознаграждение 
по  итогам  работы  за  календарный  год,  за  исполнение  служебных  заданий 
особой  важности  или  сложности  в  пределах  установленного  фонда  оплаты 
труда муниципальных служащих»;

1.2. пункт 9 Положения изложить в следующей редакции:
«9.  Денежное вознаграждение в виде выплаты премии муниципальным 

служащим по итогам работы за месяц (далее – премия по итогам работы за 
месяц)  производится  ежемесячно  по  решению  представителя  нанимателя 
(работодателя) в пределах установленного фонда оплаты труда, принятому на 
основании  мотивированного  представления  непосредственного  руководителя 
муниципального  служащего  исходя  из  оценки  эффективности  деятельности 
муниципального служащего»;



1.3.  пункт  15  Положения  дополнить  подпунктом  15.6.  следующего 
содержания:

«15.6.  Снижение  размера  премии  либо  лишение  премии  в  связи  с 
применением  к  муниципальному  служащему  дисциплинарного  взыскания  за 
совершение  дисциплинарного  проступка  осуществляется  в  календарном 
месяце,  в  котором  в  отношении  муниципального  служащего  применено 
дисциплинарное взыскание, а размер снижения премии не может приводить к 
уменьшению размера месячной заработной платы муниципального служащего 
более чем на 20 процентов»;

1.4. пункт 21 Положения изложить в следующей редакции:
«21. Муниципальным служащим выплачивается материальная помощь в 

пределах  установленного  фонда  оплаты  труда  муниципальных  служащих. 
Порядок  выплаты  материальной  помощи  определяется  соответствующим 
положением, утверждаемым представителем нанимателя (работодателем).»;

1.5. пункт 24 Положения изложить в следующей редакции:
«24.  Фонд  оплаты  труда  муниципальных  служащих  Катайского 

муниципального округа Курганской области в расчете на год, состоит из:
- 12 должностных окладов с ежемесячными надбавками за выслугу лет, 

надбавками за особые условия муниципальной службы, надбавками за работу 
со  сведениями,  составляющими  государственную  тайну  в  рамках  штатного 
расписания;

- денежного вознаграждения в виде премий по итогам работы за месяц и 
единовременного денежного вознаграждения по итогам работы за календарный 
год,  за  исполнение  служебных заданий особой важности или сложности -  в 
размере девяти должностных окладов;

- материальной помощи - в размере двух должностных окладов;
- районного коэффициента - в размере 15 процентов на все виды выплат 

(за исключением материальной помощи);
-  ежемесячной  надбавки  к  должностному  окладу  за  классный  чин 

муниципальных  служащих  по  замещаемой  должности  муниципальной 
службы».

2.  Настоящее  решение  вступает  в  силу  после  его  официального 
опубликования, распространяется на правоотношения, возникшие с 08.11.2025 
и  подлежит  обнародованию  и  размещению  на  официальном  сайте 
Администрации Катайского муниципального округа в сети «Интернет».

Председатель Думы Катайского
муниципального округа                                                                       К.А. Поспелов

Глава Катайского муниципального 
округа Курганской области                       В.А. Лебедев


