
ГЛАВА
КАТАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  09. 07.2026 г. № 34

г. Катайск

Об Электронной Доске Почета Катайского муниципального 
образования Курганской области

В  целях  общественного  признания  заслуг  в  профессиональной 
деятельности, повышения престижа работы, и мотивации молодого поколения 
граждан с целью личностного роста

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об Электронной Доске Почета 
Катайского муниципального образования Курганской области 
(согласно приложения). 

2. Учредить Электронную Доску Почета Катайского муниципального 
образования Курганской области на официальном сайте 
Администрации Катайского муниципального округа в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также на 
экране, расположенном на здании МУУО «Управление образования 
Катайского МО».

3. Опубликовать  настоящее  Постановление  на  официальном  сайте 
Администрации  Катайского  муниципального  округа  в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на 
Управляющего  делами  -  руководителя  аппарата  Администрации 
Катайского муниципального округа.

Глава Катайского муниципального округа
Курганской области В.А. Лебедев

Приложение к Постановлению 



Главы Катайского муниципального
                                                                                                       от  09. 07.2026 г. № 34

Положение об Электронной Доске Почета
 Катайского муниципального образования Курганской области

1. Настоящее Положение устанавливает порядок выдвижения и занесения 
на Электронную Доску Почета Катайского муниципального образования 
Курганской области (далее- Электронная доска Почета) инициативных 
граждан Катайского муниципального образования имеющих 
значительные достижения в той или иной сфере деятельности (далее 
кандидаты).

2. Электронная Доска Почета учреждается в целях общественного 
признания заслуг в профессиональной деятельности, повышения 
престижа работы, и мотивации молодого поколения граждан с целью 
личностного роста.

3. Электронная доска Почета размещается на официальном сайте 
Администрации Катайского муниципального округа в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт) 
отдельной вкладкой с фотографиями с указанием полных имен граждан 
описанием их достижений, а также на экране расположенном на здании 
МУУО «Управление образования Катайского МО».

4. На Электронную Доску Почета заносятся следующие категории 
кандидатов:
- жители Катайского муниципального округа, достигшие 
профессионального успеха в трудовой деятельности, культурно- 
спортивной деятельности;
- инициативные граждане Катайского муниципального образования в том 
числе призеры – обладатели гранатовых конкурсов.

5. Занесение кандидатов на Электронную Доску Почета осуществляется 
один раз в год к дате празднования дня образования Катайского 
муниципального округа. Повторное занесение кандидатов на 
Электронную Доску Почета допускается по истечении трех лет.

6. На Электронную Доску Почета помещаются цветные фотографии в 
алфавитном порядке с указанием под ними в отношении граждан- 
фамилии, имени, отчества, должности, краткой информации о заслугах и 
краской информации о результатах деятельности.

7. Выдвижение кандидатов на внесение на Электронную Доску Почета 
осуществляется:
- из числа предпринимателей осуществляется районным Советом 
предпринимателей;
- из числа работников в области культуры и искусства осуществляется 
Художественным советом при отделе культуры;
- из числа молодежи осуществляется Молодежным правительством 
Катайского муниципального округа;



- из числа спортсменов тренеров осуществляется педагогическим советом 
Катайской спортивной школы;
-  из числа сотрудников муниципальных образовательных учреждений 
осуществляется Советом по образованию Катайского муниципального 
округа;
- из числа ветеранов осуществляет районный Совет ветеранов;
- из числа работников сельского хозяйства осуществляется комиссией 
при Управлении сельского хозяйства;
- из числа сотрудником медицины осуществляет коллектив Катайской 
ЦРБ
- из числа сотрудников территориальных отделов осуществляется 
начальником КТУ КТМО;
- из числа работников предприятий и организаций, зарегистрированных 
на территории Катайского административного округа выдвижение 
кандидатов, осуществляет Координационный совет организаций 
профсоюзов Катайского района;
- из числа социально активных граждан Катайского муниципального 
округа осуществляется Общественной палатой;
- из кандидатов числа муниципальных служащих осуществляется 
Отделом контрольно- организационной, кадровой работы и 
противодействия коррупции Администрации Катайского 
муниципального округа.

8.  Документы кандидатов для занесения на Электронную Доску Почета 
предоставляются Управляющему делами- руководителю аппарата 
Администрации Катайского муниципального округа ежегодно в срок до 
01 августа.

9.  По каждому кандидату предоставляются следующие документы:
- ходатайство с решением соответствующего коллегиального органа или 
собрания коллектива в свободной форме;
- сведения об особых заслугах и иных достижениях гражданина за 
последний текущий год в свободной форме;
- согласие на обработку персональных данных.

10.Свидетельство о занесении на Электронную Доску Почета вручается в 
торжественной обстановке в день празднования дня Катайского 
муниципального округа.

11.Подготовку электронных файлов для занесения кандидатов на 
Электронную Доску осуществляет ЦРК «Берегиня».

12.Организационно- техническое обеспечение Электронной Доски Почета и 
поддержание ее в актуальном состоянии осуществляется Отделом 
информационного и документационного обеспечения Администрации 
Катайского муниципального округа.

13. В течении десяти рабочих дней со дня принятия решения о занесении 
кандидатов на Электронную Доску Почета Отдел информационного и 
документационного обеспечения Администрации Катайского 
муниципального округа обеспечивает размещение информации в 



информационном разделе «Электронная Доска Почета» на официальном 
сайте Администрации Катайского муниципального округа и 
информирует об ее размещении через социальные сети и средства 
размещения массовой информации. 


